
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

BULLETIN D’ADHESION 2025-2026 
 

  
 

Coordonnées 

M. / Mme NOM : Prénom : NOM de jeune fille : 

Né(e) le : Sexe :  
    M   F  

Tel fixe : 
 

Tel portable : 

Adresse : Code postal : Ville : 
 

Courriel : En fournissant ces informations, je suis informé·e que la FSU-SNUipp 57 utilise mes données à des fins informatives et de communication, en m’adressant des 
courriers, e-mails, bulletins trimestriels, SMS et appels téléphoniques aux coordonnées renseignées ci-contre. En sa qualité de responsable de traitement, la FSU-
SNUipp s’engage à traiter et protéger mes données personnelles collectées conformément aux dispositions de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, 
aux fichiers et aux libertés dite loi « Informatique et Libertés », et au Règlement européen du 25 mai 2018 sur la protection des données (« RGPD »).. 

Etablissement 

Nom :  
Ville : 

 REP 
 REP+ 

Type :   mat.         élém.       prim.     IME       ULIS école    ULIS collège 
             SEGPA    EREA      IMP      ITEP      autre : ……….. 

Situation administrative 

Grade     PE cl. normale           PE hors classe          PE cl. except.       Instituteur/-trice     PsyEN               Stagiaire          Etudiant·e                      

               PEGC hors classe     PEGC cl. except        retraité·e              AESH                    Autre : …………….………………………….. 

Poste occupé :   Adjoint·e maternelle               Adjoint·e élémentaire       Maître·sse spécialisé·e                         maître formateur/-trice 

                           Conseiller·e pédagogique      Directeur/-trice SEGPA    Directeur/ trice : nb de classes : ……   Autre : …………………… 

Condition d’exercice :     Temps complet        Temps partiel :  ….. %     Congé parental       Disponibilité       Autre Echelon : ……… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

Les informations contenues dans le présent mandat sont destinées à n’être utilisées par le créancier que pour la gestion de sa relation 
avec son client. Elles pourront donner lieu à l’exercice, par ce dernier, de ses droits d’oppositions, d’accès et de rectification tels que 
prévus aux articles 38 et suivants de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés. ».Note : Vos 
droits concernant le présent mandat sont expliqués dans un document que vous pouvez obtenir auprès de votre banque.   

Mandat de Prélèvement SEPA CORE 
En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez le syndicat FSU-SNUipp 57 à envoyer des instructions à votre banque pour débiter votre compte et 
votre banque à débiter votre compte conformément aux instructions de la FSU-SNUipp 57. Vous bénéficiez du droit d’être remboursé par votre banque 
selon les conditions décrites dans la convention que vous avez signée avec elle. 
Une demande de remboursement doit être présentée :  
 -  dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélèvement autorisé, 
 -  sans tarder et au plus tard dans les 13 mois en cas de prélèvement non autorisé. 

 

Référence Unique Mandat (RUM) 
(Réservé au SNUipp) 

Veuillez compléter tous les champs (*) du mandat, joindre un RIB ou RICE, puis adresser l’ensemble au SNUipp 57. 

 Débiteur 

NOM, prénom(*) :  ………………………………………………………………… 

Adresse (*) : …………………………………………………………………………. 

        ………………………………………………………………………….. 

Code postal (*) : ………………… Ville (*) : …………………………………………… 

Pays (*) : …………………………………………………………………………. 

 

Identifiant Créancier SEPA :  FR 9302 M85966A 

Nom :              FSU-SNUipp 57  

Adresse :       1 Rue du Pré Chaudron 

Code postal :   57070 

Ville :                METZ  Pays :   FRANCE 

 

 

IBAN (*) : 

BIC  (*):  

                        

           

  

Signature (*) :  Fait à (*) ………………………………………………………..…  le (*)  ………………………………                                                               

 

Je règle :   

     par    1     2     3   ou    4  chèque(s) à l’ordre du SNUipp 57 

     par prélèvement automatique en 10 prélèvements, d’octobre à juillet  

           avec tacite reconduction pour l’année suivante (remplir le mandat de  

           prélèvement ci-dessous et joindre un RIB).  

 

1) - Part de base (voir grille de cotisation) : ...…         ....………….... €  

2) - Part liée à la fonction : .………………………………   +  .……………….€ 

3) - Part liée au poste :……………………...…………….……..   +  .……...……….€ 

Surcotisation libre « caisse de grève » :   +  .………….…...€ 

Carte INTER-CEA :      oui     non ………     +            (6,00 €) 
_______________________________ 

TOTAL A REGLER :                                   =  ………………. €  

 

 Je peux également me syndiquer en ligne et payer par CB jusqu’en 4 fois sans frais :  https://adherer.snuipp.fr/57 

 Ou me syndiquer par prélèvement (10 mensualités d’octobre à juillet) en ligne sur : https://adherer.snuipp.fr/57  

https://adherer.snuipp.fr/57
https://adherer.snuipp.fr/57


 ENSEMBLE ON EST PLUS FORT ! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRILLE DES COTISATIONS ANNUELLES 2025-2026 

1) - Part de base liée à l’échelon et au grade 
 

Grade / échelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Instituteur·trice 

 
      

152€ 

(51€) 

158€ 

(53€) 

169€ 

(57€) 

183€ 

(61€) 

P.E. et PsyEN 

Cl. normale 

66€ 

(22€) 

125€ 

(42€) 

147€ 

(49€) 

152€ 

(51€) 

157€ 

(53€) 

166€ 

(56€) 

175€ 

(59€) 

188€ 

(63€) 

199€ 

(67€) 

214€ 

(72€) 

228€ 

(76€) 

P.E. et PsyEN 

Hors-classe 

 219€ 

(73€) 

236€ 

(79€) 

253€ 

(85€) 

270€ 

(90€) 

283€ 

(95€) 

290€ 

(97€) 
    

P.E. et PsyEN 

Classe excep. 

250€ 
(84€) 

264€ 
(88€) 

277€ 
(93€) 

296€ 
(99€) 

318€ 
(106€) 

2e Ch. 

330€ 
(110€) 

3e Ch. 

347€ 
(116€) 

 

 

   

    
 

Etudiant(e) Master 1 

Etudiant(e) EPA 

25€   
(9€) 

 AESH (actives et retraité·es) 
25€  
(9€)  

 
- Disponibilité 

- Congé parental  

96€   
(32€) 

Etudiant(e) EPR 35€  
(12€) 

 Professeur·e contractuel·le 66 € 
(22€) 

 - Congé formation 
85% de 

l’échelon 

Temps partiel au prorata de la quotité (50%, 75%, 80% de votre échelon) avec un minimum de 96€ (32€)  

Retraité·es selon le revenu brut : 110€ (37€) jusqu’à 2000€, 120€ (40€) de 2000€ à 3000€, 130€ (44€) au-delà de 3001€ 

2) - Part liée à la fonction 

Direction 2 à 4 classes, 

PEMF 

+6€   
(+2€) 

 Direction 5 à 9 classes, 

CPC,  P.E. en SEGPA, 

ULIS collège/lycée  

+10€  
(+4€) 

 Direction ≥10 classes, 

direction SEGPA 

+15€  
(+5€)  

3) - Part liée au poste 
REP +5€  (+2€)  REP+ +15€ (+5€)    

 

En gras : la cotisation annuelle / Entre parenthèses : le coût réel, après réduction ou remboursement des impôts. 

CARTE  INTER-CEA :  
Cette carte vous permet d’acheter de la billetterie à tarifs préférentiels et de bénéficier de réductions dans bon nombre de commerces 
ou structures partenaires. Existe aussi en appli mobile. Plus d’infos sur www.intercea.fr.  

       ☑︎ Si vous souhaitez cette carte, merci de le signaler sur le bulletin d’adhésion au verso.  

Montant de la carte : 6,00€.       (A ajouter au montant de votre cotisation dans le total à régler au verso.) 

Trop cher ? Non ! 66% de la cotisation est remboursable ou déductible des impôts.  
Vous pouvez également fractionner votre cotisation en 10 fois, par prélèvements automatiques, d’octobre à juillet. 

Suivez-nous sur les réseaux sociaux ! 

Juin 2025 

 

    FSU-SNUipp 57 :   ✎ 1 rue du Pré Chaudron, 57070 METZ      🔗 57.snuipp.fr    ✉ snu57@snuipp.fr      ✆ 03 87 63 68 28 
 

N.B. : Abonnement et envoi postal de nos bulletins 

trimestriels « Ecole de France » (11,00€/an) 

compris dans le montant de la cotisation. 

Pour être représenté.e et pour que ta voix compte 

pour l’école de demain. 

 

Pour contribuer à notre force syndicale en 

participant à des réunions d’informations 

syndicales (RIS) et stages syndicaux, afin de penser 

et transformer le métier d’enseignant.e. 

 
Pour permettre au syndicat d’agir et d’exister : les 

cotisations des adhérent.es sont les seuls revenus 

de ton syndicat. 

Pour être conseillé.e, aidé.e et accompagné.e 

tout au long de ta carrière. 

 

Pour bénéficier d’une source d’informations 

fiable et très complète : bulletins nationaux, 

départementaux, Kisaitou, Mouv’mento, cartes 

géographiques (secteurs de collège, bassins, 

circonscriptions) interactives… 

 

Pour continuer à défendre et faire respecter tes 

droits et à militer pour porter tes revendications. 

http://www.intercea.fr/
https://57.snuipp.fr/
mailto:snu57@snuipp.fr

